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LLAMADO A ASPIRANTES PARA PROVEER EN 
RÉGIMEN DE CONTRATO DE FUNCIÓN PÚBLICA 

 

 
Hasta 4 CARGOS DE TÉCNICO LABORATORIO LUBRICANTES 

24/01/2012 

 
Las personas que superaron el puntaje mínimo establecido para la prueba de 
conocimientos, pasaron a la etapa de puntuación de méritos (experiencia laboral y 
capacitación).  
Con la suma del resultado de la prueba de oposición y del puntaje obtenido por 
méritos, se ordenó a los postulantes en forma decreciente. 
Según lo establecido en las bases, las 8 (ocho) personas mejor puntuadas, fueron 
citadas a la entrevista con el tribunal. Al constatarse empate en las posiciones 8 y 9, 
se citó a ambos aunque se superen los 8 cupos.  
 

 Prueba 
Méritos 

 
C.I. Experiencia Capacitación Prorrateo Total 

39612896 52 23,4 5 30 82 

30612530 48 11,8 7 20 68 

43813727 48 14,3 2 17 65 

43554846 40 16,9 4 22 62 

44433958 40 13,1 6 20 60 

38528624 48 8 2 11 59 

43537933 36 19,8 0 21 57 

32229795 44 10 0 11 55 

45800227 36 11 7 19 55 

43871608 40 10,3 0 11 51 

30684244 36 9,3 2 12 48 

36967270 36 9,8 2 12 48 
 
Por consultas dirigirse a seleccion@ancap.com.uy  
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